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2. Conceito de Relatério de Gestdo e Prestagdao de Contas

A publicacdo de um Relatério de Gestdo e Prestagdo de Contas, coloca a disposi¢do das partes

interessadas toda a informac&o essencial a correta avaliagdo do desempenho da instituigao.

A gestio e a prestagdo de contas anuais, estruturadas em relatério, constituem uma
oportunidade para a Santa Casa da Misericérdia de Cinfdes demonstrar, as agbes, evolugdes,
estatisticas, indices, mercado, planeamento, entre outros elementos desenvolvidos no exercicio do ano

anterior.

O Relatério da Santa Casa da Misericérdia de Cinfdes ird assim complementar a divulgagdo anual
das contas, em assembleia, de forma mais abrangente, reafirmando o compromisso e relevancia que,

cada vez mais, se atribuird ao equilibrio entre as vertentes econdmica, financeira, social e ambiental.

A publicagio do Relatério é anual e neste, serdo demonstradas as a¢des e informagdes sempre,

do ultimo exercicio fiscal.
O Relatério é constituido, essencialmente, por duas partes:

e Apresentagdo da atividade, o objeto daSanta Casas da Misericérdia de Cinfées, o desempenho
dos indicadores e o contexto em que a mesma se encontra no mercado atual;

e As contas da instituicdo, desenvolvida(s) pelo(s) responsavel(is) e apresentadas em mapas
contabilisticos especificos, nhomeadamente o Balango, a Demonstragao de Resultados e

restantes fluxos.

O principal objetivo do Relatério é, colocar a disposicdo das partes interessadas toda a
informagdo que permite a correta avaliagio do desempenho da Santa Casa da Misericordia de
Cinfdes, uma vez que sua gestdo é definida como democrética e transparente, constituindo-se como
uma oportunidade para demonstrar, ao seu quadro social e restantes érgdos, as prioridades de

investimento e posicdo face ao exercicio seguinte.

O modelo que se segue é apenas uma orientagdo no que concerne a dados e informagdes, para
que a Santa Casa da Misericérdia de Cinfdes possa elaborar seu préprio relatério. Portanto, poderao
ser elencados um maior numero de dados e informacdes de acordo com a atividade, necessidade e

especificidade da institui¢do.



3. Composic¢do dos Orgdos Sociais

Mesa Administrativa

Mandato Atual: 01/2014 a 12/2016

v

%

o
Nome Cargo b (fe E-mail
Irmao
Manuel Mendes de Lemos Provedor 228 39ml44@gmail.com
José Antonio Teixeira Ferreira s 140 joseaferreira2@sapo.pt
Provedor
Fernando Pereira Vieira Tesoureiro 270 fernandopvieira@sapo.pt
; e lila.pinto@hotmail.
Dalila Marques Pinto Cardoso Teotdnio Vogal 193 dalila.pinto@hotmail.com
Jorge Manuel Rego Noronha Vogal 128 jorgemrnoronha@gmail.com
José Fernando da Costa Cardoso Vogal 163 anterocardoso.filhos.lda@gmail.com
José Augusto Pereira Vogal 239 zeapereira@gmail.com
Maria Fernanda Botelho da Fonseca Suplente 219 fernandacinfaesmail@.com
Jorge Fernando Cardoso Branco Suplente 391 jorge.f.branco@irn.mj.pt
José Jodo Soares Cardoso Suplente 267 joaocardosoferreira@hotmail.com
Conselho Fiscal
Mandato Atual: 01/2014 a 12/2016
]
Nome Cargo N ge E-mail
Irmao
Nuno Montenegro P. Miranda Presidente 13 nuno.montenegro@sapo.pt
Adriano José Botelho Soares Efetivo 263 adjsoares@dgci.min-financas.pt
José Luis Rego de Noronha Efetivo 129 loja@guimaraesnoronha.com
José Fernando Brochado Morais Efetivo 242 josebrochadomorais@gmail.com
Manuel Madureira da Silva Efetivo 41 manuel.madureira@hotmail.com

Mesa da Assembleia

Mandato Atual: 01/2014 a 12/2016

Nome

Cargo

N2 de
Irmao

E-mail

Maria Isabel Noronha Nascimento Presidente 231 isabel.noronha1@gmail.com
José Carlos Costa de Vasconcelos Efetivo 70 vasconcelos.jcc@gmail.com
Jodo Cardoso Ferreira Efetivo 351 joaocardosoferreira@hotmail.com
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5. Mensagem do Provedor Qﬂ*@

Excelentissimos Senhores,

E numa sociedade dindmica e global, constrangida pelas constantes mudancas socioeconémicas,
que a Santa Casa da Misericordia de Cinfdes, representada pela sua Mesa Administrativa, se assume
como uma Instituicdo Particular de Solidariedade Social focada nas necessidades da comunidade. Sdo
estas necessidades, que nos levam a trabalhar arduamente no sentido de encontrarmos solu¢des, para a
promogdo de uma sociedade solidaria, que contribua sem esforco, para a dignificagdo da nossa condi¢do

enquanto seres humanos.

Estamos conscientes dos principios, valores, atitudes e comportamentos fundamentais a nossa
causa, pelo que a nossa responsabilidade social, mas também histdrica, nos impele a acompanhar a

evolugdo dos tempos e a continuar a trabalhar em prol dos mais carenciados.

Por todos os que dependem das nossas acdes, temos o dever de continuar a transpor com

responsabilidade, determinagdo e abnegacdo os desafios do futuro...

Neste sentido, o presente Relatdrio de Gestdo e Prestacdo de Contas de 2014, deve constituir-se
como um instrumento de gestdo e enquadramento institucional, transformador da realidade em que

estamos inseridos, prosseguindo o desenvolvimento dos projetos em curso e outros que possam vir a

ser abragados.

" ——
EEERY
AR

Rua General Humberto Delgado, S/N, 4690-040 Cinfies
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Fundada em 1951, a Santa Casa da Misericérdia de Cinfies (SCMC), tem como objetivo a realizagdo d

5. Missao e Valores

melhoria do bem-estar das pessoas, prioritariamente dos mais desprotegidos, abrangendo as prestacdes de acio
social, saude, educagdo e ensino, cultura e promogdo da qualidade de vida, de acordo com a tradicdo crist3 e
obras de misericérdia do seu compromisso origindrio e da sua secular atuacdo em prol da comunidade, bem
como a promog3o, apoio e realizagdo de atividades que visem a inovagdo, a qualidade e a seguranga na prestacio

de servigos e, ainda, o desenvolvimento de iniciativas no 4mbito da economia social.

5. Informacgdes Gerais

5.1 Introducao

Fazer um breve histérico da Santa Casa da Misericérdia de Cinfdes e colocar informacdes como

missdo, visdo e objetivos da Instituicdo.

5.2 Caracterizagdo Geral (Sede):

Designacdo: Santa Casa da Misericdrdia de Cinfaes

Sigla: S.C.M.Cinfdes
Sede: Rua General Humberto Delgado, S/N, 4690-040 Cinfies

NISS: 20004548080

NIF: 501538208

Telefone/Fax: 255561421 / 255561174

E-mail: scmcinfaes@gmail.com

Site: Em construcdo

5.2.1 Parcerias/ Acordos:

Instituicao Tipologia de acordo
Instituto da Seguranca Social Tipico
Administracdo Regional de Saide do Norte Convenc¢do ULDM
Instituto de Emprego e Formac3o Profissional Outros Acordos

5.3 Areas de ac3o:

Apoio Social

Educacdo

Saude
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6.1 Evolugdo do Quadro Social ( Recursos Humanos )-Final do Exercicio

2011

Exercicio [Admitidos |Demitidos | Total
2011 1 5 40
2012 2 0 36
2013 17 F 38
2014 32 6 74

B Admitidos B Demitidos O Total

2012

2013

2014

74

Nota explicativa do grafico 6.1 — O quadro de pessoal que se apresenta, naturalmente resultante

da necessidade de recursos humanos, tem vindo a crescer, com o apoio do IEFP.

Nivel/Exercicio 2014
< 12 .° Ano 38
12.° Ano 22
Superior 14

et Z R RS

12.° Ano

6.1.1 Quadro Social — Escolaridade

Superior

Nota explicativa do grafico 6.1.1 — Ainda existe cerca de 50% de pessoal com menos habilitagdo que o

12.2 ano, apesar de desde 2012, existir um claro aumento do ndmero de funciondrios com o 12.2 ano
de licenciatura.

Rua General Humberto Delgado, S/N, 4690-040 Cinfaes

E;rf?

6. Dados estatisticos da Santa Casa da Misericordia de Cinfaes Pﬂj/ ‘/(
# .



6.1.2 Quadro Social - Homens e Mulheres

Colaboradores 2011 2012 2013 2014

Homens 2 2 5 8

Mulheres 38 34 33 66

Total 40 36 38 74
BHomens BMulheres

66

2011 2012

2013

Nota explicativa do grafico 6.1.2 — Ha um aumento da percentagem (5%) de
pessoal do sexo masculino na Misericérdia de Cinfaes, em fungdo do aumento e
| da diversidade de fungbes a executar.

2014

6.2. Evolugao do Quadro de Colaboradores - independentes

Exercicio Existentes Admitidos Demitidos Total
2011 1 (o] (0] 1
2012 1 1 [¢] 2
2013 2 15 o] 17
2014 17 3 3 17

W Existentes 0O Admitidos D itidos = Total

15
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Nota explicativa do grafico 6.2 — Com a entrada em funcionamento da UCC, a Instituicdo teve de
contratar servicos externos de profissionais especializados para a drea da salde.

7. Evolugao dos Fundos Patrimoniais

4.275.607,56

4.129.511,77

3.956.680,17

3.885.526,14

2011 2012 2013 2014

Nota explicativa do grafico 7 — OS fundos patrimoniais resultam, naturalmente da evolugdo dos
resultados da Instituicdo e dos subsidios a investimentos, doagdes, legados, etc.

8. Evolugao do Ativo Fixo

3.641.075,13
3.265.158,45 3.683.498,31

2.540.185,13

2011 2012 2013 2014

Nota explicativa do grafico 8 — Desde o exercicio de 2009 que a instituicdo tem vindo a investir, o que
resulta naturalmente no acréscimo do ativo fixo.

15
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9. Evolugdo da Faturagao %}ﬁ

969.983,31

461.858,89

263.634,53 2p2 521,08

2011 2012 2013 2014

Nota explicativa do grafico 9: O Volume de faturagdo duplicou em relagdo ao do exercicio anterior. A
U.C.C, representa mais de 50% do volume total de faturagao da Instituigdo.

10. Evolu¢ao dos Resultados Liquidos

198.671,82
185.397,63

29.181,34

32.490,20

2011 2012 2013 2014

Nota explicativa do grafico 10 - A diferen¢a entre o resultado liquido de 2011 e de 2014, tem
implicagdes nos MLL ( Meios libertos liquidos ) que representam a capacidade da Instituigdo,
entidade, suportar os encargos e gerar autofinanciamento.

16



11. Indicadores de Reunidoes da Mesa Administrativa

2011 2012 2013 2014

Nota explicativa do grafico 11 - As reunidoes da Mesa Administrativa, por norma, sdo quinzenais.

Podera reunir com mais assiduidade, em circunstancias mais urgentes e exigentes, exemplo,
candidaturas a fundos comunitarios, andlise de propostas de fornecimento de equipamentos,

empreitadas, etc.

17



12. Indicadores financeiros

Ly
7
77
¥
)/
12.1 Liquidez

12.1.1 Conceito

Os indices de liquidez demonstram a capacidade de pagamento da Instituicdo face as suas
obrigacdes. Sao indicadores de grande importancia para uma gestdo fundamentada num pressuposto de
continuidade, podendo ainda as variacGes destes, constituirem-se como uma plataforma de base de

estudo.

Estes racios apresentam os resultados entre o Ativo Circulante e o Realizavel a Longo Prazo, com
os Passivos do mesmo periodo, permitindo assim, analisar a situa¢do financeira e a capacidade da

instituicdo para honrar as suas dividas.

De salientar que os Indicadores de Liquidez ndo se devem confundir com a capacidade de
pagamento da Instituicdo. Uma organizacgdo com bons Indicadores, pode revelar uma excelente
capacidade de pagamento de divida, mas ndo quer dizer, que estard, obrigatoriamente, a liquidar a

mesma.
12.1.2 Liquidez Imediata

No exemplo do grafico relativo aos indicadores de solvéncia, a SANTA CASA DA MISERICORDIA
DE CINFAES possuia no ano de 2011: 0,22€ para pagar cada 1.00€ de divida que possui a curto prazo. No

ano de 2014, esse valor passou a ser de 3,00 € para pagar cada 1.00€ de divida a curto prazo.

Disponibilidades/Passivo Circulante = indice de Liquidez imediata

12.1.3 Liquidez Reduzida

No exemplo do grafico relativo aos indicadores de liquidez reduzida, a SANTA CASA DA
MISERICORDIA DE CINFAES possuia no ano de 2011: 2,86€ para pagar cada 1.00€ de divida que possuia
a curto prazo, sem precisar de vender patrimoénio. No ano de 2014, esse valor passou a ser de 3,81€

para pagar cada 1.00€ de divida a curto prazo.

Ativo Circulante (Patriménio) - Inventdarios/Passivo Circulante = indice de Liquidez Reduzida

18
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No exemplo do grafico relativo aos indicadores de liquidez, a SANTA CASA DA MISERICORDIA DE f

12.1.4 Liquidez Geral

CINFAES possuia no ano de 2011: 2,86€ para pagar cada 1.00€ de divida tanto a curto, como a longo
prazo. No ano de 2014, esse valor passou a ser de 3,89 € para pagar cada 1.00€ de divida tanto a curto,

como a longo prazo.
(AC + ARLP) / (PC + PNC) = [ndice de Liquidez Geral

Legenda:
AC — Ativo Circulante;

ARLP — Ativo Realizédvel a Longo Prazo;

PC — Passivo Circulante;

PNC - Passivo N3o Circulante | PELP — Passivo Exigivel a Longo Prazo;
PC + PNC — Passivo Exigivel;

PC + PELP — Passivo Exigivel.

Grafico de Indicadores de Liquidez, Liquidez imediata, Reduzida e Geral

Liquidez imediata Liquidez reduzida Liquidez Geral

2011 0,22 2,86 2,86
2012 1,35 2,91 3,21
2013 2,36 2,91 2,95
2014 3 3,81 3,89,
3,89

321 2.95 3,81

2,86
F

2,86

12.2 Rentabilidade/Tesouraria

12.2.1 Tesouraria — Fundo de Maneio
Segundo o IAPMEL:

“Para evitar a existéncia de rupturas de tesouraria é necessario que a instituicao disponha de
uma margem de seguranca, o que se traduz num excedente do valor do ativo corrente ou circulante
sobre o valor do passivo corrente ou circulante, ou por outras palavras, num excedente dos capitais

permanentes sobre o imobilizado liquido.

19



%// G

A margem de seguranc¢a toma a designacdo de Fundo de Maneio (FM). A finalidade da marge
de seguranca é, portanto, a garantia do equilibrio financeiro. Os capitais permanentes servirdo para %

financiar quer o imobilizado liquido, quer o ativo circulante permanente.

Podemos assim definir o Fundo Maneio como sendo a parte dos capitais permanentes que nédo é
absorvida no financiamento do imobilizado liquido e que, consequentemente, esta aplicada na

cobertura (parcial ou total) das necessidades de financiamento do ciclo de exploracdo”.
FM = Capitais Permanentes — Imobilizado Liquido ou Ativo Circulante — Passivo Circulante

No exemplo do grafico abaixo representado, observamos que em 2011 a SANTA CASA DA
MISERICORDIA DE CINFAES tinha um Fundo Maneio de 1.345.341,01 euros, um valor considerado como
satisfatdrio, capitalizando por completo os fundos permanentes. No ano de 2014, essa margem de
seguranga desceu para 595.993,70, o que se considera ser um valor igualmente satisfatério e que
permite aferir que a institui¢do se encontra numa situagdo confortdvel em relagdo as suas dividas, tanto
a curto como a longo prazo, uma vez que este indice indica a capacidade de liquidacdo de débitos,

mesmo em caso de necessidade de venda de patrimdnio.
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12.2.2. Rentabilidade do Ativo

LC/( -

2

No gréfico seguinte, demonstrativo deste indice, no ano de 2011, para cada 100.00€ investidos, a

SANTA CASA DA MISERICORDIA DE CINFAES obtinha retorno financeiro de 0.71€. No ano de 2014, este

retorno aumentou para 4,43 €.

Rentabilidade do Ativo

0 4,43%

0,68%

2011

2012 2013 2014

12.2.3. Racio de Autonomia Financeira ( Fundos Patrimoniais/Ativo )

Autonomia financeira, racio que mede a solvabilidade da empresa através da determinacéo da

proporgéo dos ativos que sdo financiados com os fundos patrimoniais. Sendo tudo o resto igual, quanto

mais elevado este racio, maior a estabilidade financeira da empresa. Quanto mais baixo, maior a

vulnerabilidade. Mede o grau de endividamento da Instituicdo. Um dos principais indicadores de

capacidade financeira para obtengao de fundos comunitarios.

@ Autonomia Financeira
(em %)

Autonomia Financeira
94 % 95
84.38%
2011 2012 2013 2014
84,38% 92.02% 94.63% 95,40%
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No grafico seguinte podemos observar que os recursos externos da SANTA CASA DA. [y

12.3. Endividamento

MISERICORDIA DE CINFAES em 2011 se encontravam comprometidos, em relagdo ao patriménio liquido

na propor¢ao de 16%. No ano de 2014, essa proporgao caiu para 5% devido a amortizagdo realizada.

Grau de Endividamento

16%

7%

5%
5%

2011 2012 2013 2014

Para uma melhor visualizacao dos dados referentes aos indicadores apresentados, segue abaixo
a tabela representativa, na qual sdo elencados os indices contabilisticos e os periodos a que se referem.

indices/ Racios 2011 2012 2013 2014
Fundo de Maneio 1.345.341,01 | 691530,72 | 458436,64 | 595993.70
Grau de Endividamento 16% 7% 5% 5%
Rentabilidade do Ativo 0,71% 0,68% 4,25% 4,43%
Autonomia Financeira 84,36% 92,02% 94,63% 95,40%
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13. Informacgodes Gerais W Q%;;\
A SANTA CASA DA MISERICORDIA DE CINFAES possui, 0s seguintes servicos W

Servigos: Capacidade:
Saude 30
Apoio Social 138 ( Cantinas + Lares + Apoio + Centro de dia )
Educacdo 83

13.1. Numeros de Veiculos

Anos 2011 2012 2013 2014
Veiculos 5 5 6 6
Veiculos
8 6
5 5
2011 2012 ) 2013 ) 2014

Nota explicativa do grdfico 13.1. — A Santa Casa da Misericordia teve necessidade de
adquirir mais uma viatura em 2013, utilizando os fundos do Proder para o efeito,
através da medida 3.2 — melhoria da qualidade de vida dos utentes. Esta Viatura tem
vérias aplicacdes destacando o transporte de utentes e auxilio ao Clds+.
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13.2. Nimero de refei¢des das respostas sociais/valéncias

b
s

C

N.2 de Refeicdes 2014
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Nota explicativa do grafico 13.2 : Pelo gréfico poderemos aferir que o nimero de refei¢des
didrias, em média, é superior a 280 unidades e que tem tendéncia crescente.
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14. Informagdes Sociais/ CLDS+

14.1 Cursos e Palestras oferecidos ao quadro social e funcional

Descricdao do evento

Valor Investido

N2 de Parceiros

N2 de Colaboradores

Acdo de Formagdo de Alzheimer 48.30€ 1 6
Reunido Cientifica “O Doente
Crénico na Rede de Cuidados” i 2 st
Seminario de Violéncia Doméstica 0.00€ 2 4
Sumplementagdo Oral e
Alimentag¢do Entérica D00t L 2

14.2 Programas Sociais Desenvolvidos

; o s : Numero de Valor i
Entidade Beneficiada Acao Realizada Al : Observacoes
Beneficiados Investido
Camara Municipal Projeto Bebé Mais 7 0.00€
Eb 2/3 Cinfaes Acdo de Sen5|-ballza;ao de 47 0.00€
Alcoolismo
Eb 2/3 Cinfies andiaba DL bR 40 0.00€
Apresentagdo Pessoal
Eb 2/3 Cinfaes Acdo de Sens@llzagao de 41 0.00€
Bullying
Eb 2/3 Cinfaes Ao de Jeiiilzaceo oc a7 0.00€
Delinquéncia Juvenil
Cémara Municipal de Cinfdes Oficinas da Pascoa 32 0.00€
luhta e FeRUEsl -] Dia Mundial da Crianga 54 0.00€
Espadanedo
Associacdo para o
Desenvolvimento do Alto Verdo a Solta 23 100.00€
Concelho de Cinfdes
Junta de Freguesia de Tarouquela Férias de Verdo 10 50.00€
Farmacia Nova Rastreios de Saude 209 0.00€
Junta de Freguesia de :
Espadanedo Ocupagdo de Tempos Livres 38 50.00€
Comunidade Técnica culli ] Ylolenma 21 0.00€
Doméstica
et Ly Workshop de {\lamentat;ao 12 0.00€
Saudavel
Umd?de de Cuidados Agdo de Inf-ornj\agao de 10 0.00€
Continuados Deméncias
AssociagBdo de  Solidariedade Acdo de Formagdo de 11 0.00€
Social de Souselo Deméncias :
Associagdo de Solidariedade Acdo de Formagdo de
¢ 2 : 14 0.00€
Social de Souselo Relagdes Interpessoais
Associacio de Solidariedade | Ag¢d3o de Formagdo de Gestdo
: 14 0.00€
Social de Souselo do Tempo
Associacdo de  Solidariedade P46 de. FRITace0 de. gee
: e Motivagdo de Equipas de 14 0.00€
Social de Souselo
Trabalho
Associagdo de Solidariedade | Agdo de Formacgdo de Gestdo
: . 16 0.00€
Social de Souselo de Conflitos
Associagdo de Infancia e Terceira | Ag¢do de Formagdo de Gestdo 12 0.00€
Idade de Sdo Cristévdo do Tempo 5
IPSS's Sessdes de Qi Kung 66 0.00€
ey e olicariedade Visita a Sala de Snoezelen 18 0.00€

Social de Espadanedo

25



Acdo de Formacdo de

Comunidade Técnica 2 37 48.30€
Alzheimer

IPSS’s Levantamento dg Recursos 69 24.14€
Culturais

S?nt"a Casa da Misericordia de Comivio 86 NS 39 0.00€

Cinfaes

Comunidade Técnica i LU 19 0.00€

Alimentacdo Entérica
Reunido Cientifica “O Doente

Comunidade Técnica Crénico na Rede de 27 1077.69€
Cuidados”

Comunidade em Geral Seao de. 18 307.50€

Empreendedorismo
Comunidade em Geral Qualificagdo Profissional 100 0.00€
. Acdo de Informacgdo a

Comunidade em Geral b e R 11 0.00€

IPSS’s Candidaturas ao IEFP 69 0.00€

Comunidade em Geral Encaminhamentos 175 0.00€

Comunidade em Geral Agho de F(?rrr:agﬁo Agitar 60 0.00€

Cinfdes
Barbearia Santiago de Pides Processo de Auto-Emprego il 0.00€
Comunidade em Geral seasdn d‘e Inform-at;ao S 14 0.00€
Microcrédito
Comunidade em Geral Descelltrahzacﬁes parf 7 0.00€
Prestacao de Informagdo
CQEPS Feira de Emprego 18 0.00€
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15. Documentos Contabilisticos

SANTA CASA DA MISERICORDIA DE CINFAES
BALANCO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2014

Unidade Monetdria:

Euros

Datas
RUERICAS Notas ™ 1122014 | 31-12-2013
Ativo
Ativo ndo corrente
Ativos fixos tangiveis 3.619.828,92 3.613.813,33
Bens do patriménio histérico e cultural
Propriedades de investimento 57.202,31 57.202,31
Ativos intangiveis
Investimentos financeiros 2.582,63 59,49
Fundadores/beneméritos/patrocionadores/doadores/associados/membros
Subtotal 3.679.613,86 3.671.075,13
Ativo corrente
Inventarios 17.527,46 11.315,88
Clientes 19.736,38 11.537,77
Adiantamentos a fornecedores
Estado e outros Entes Pdblicos 103.055,89 99.337,61
Fundadores/beneméritos/patrocionadores/doadores/associados/membros
Outras contas a receber 37.633,18 13.662,26
Diferimentos 5.244,64 3.733,30
Outros Ativos financeiros
Caixa e depdsitos bancérios 618.730,05 553.085,23
Subtotal 801.927,60 692.672,05
Total do Ativo 4.481.541,46 4.363.747,18
FUNDOS PATRIMONIAIS E PASSIVO
Fundos patrimoniais
Fundos 782.650,64 782.650,64
Excedentes técnicos
Reservas 14.274,04 14.274,04
Resultados transitados 723.931,68 723.931,68
Excedentes de revalorizacdo
Outras variagdes nos fundos patrimoniais 2.556.079,38 2.608.655,41
Resultado Liquido do periodo 198.671,82 185.397,63
Total do fundo do capital 4.275.607,56 4.314.909,40
Passivo
Passivo ndo corrente
Provisoes
ProvisGes especificas
Financiamentos obtidos
Outras contas a pagar 103.750,41
Subtotal - 103.750,41
Passivo corrente
Fornecedores 85.508,62 89.652,13
Adiantamentos de clientes
Estado e outros Entes Publicos 23.070,44
Fundadores/beneméritos/patrocionadores/doadores/associados/membros
Financiamentos obtidos
Diferimentos
Qutras contas a pagar 120.425,28 17.762,43
Outros passivos financeiros
Subtotal 205.933,90 130.485,00
Total do passivo 205.933,90 234.235,41
Total dos fundos patrimoniais e do passivo 4.481.541,46 4.549.144,81

CINFAES, 31 de Dezembro 2014

O TECNICO OFICIAL DE CONTAS

A MESA ADMINISTRATIV
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SANTA CASA DA MISERICORDIA DE CINFAES
DEMONSTRAGAO DOS RESULTADOS POR NATUREZAS

Unidade

PERIODO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2014 " .. Euros
onetaria:
PERIODOS
RENDIMENTOS E GASTOS Nota
otes 2014 2013
Vendas e servigos prestados 969.983,31 461.858,89
Subsidios, doagdes e legados a exploracio 534.838,83 466.443,31
Varia¢do nos inventarios da produgdo - -
Trabalhos para a prépria entidade - -
Custod dori i d ari i
usto das mercadorias vendidas e das matérias consumidas (160.828,82) | (104.265,81)
Fornecimentos e servigos externos (471.297,99) (165.323,19)
bastas cono pessont (739.490,42) | (505.540,65)
Imparidade de dividas a receber (perdas/reversoes) - -
Provisbes (aumentos/reducdes) - -
Provisbes especificas (aumentos/redugdes) - -
Aumentos/reducdes de justo valor - -
Qutros rendimentos e ganhos 177.746,38 131.490,85
Qutros gastos d
R (2.320,85) (53.634,02)
Result t iacd i i i
esultado antes de depreciagoes, gastos de financiamento e impostos 308.630,44 231.029,38
Gastos/reversdes de depreciagdo e de amortizagao (105.384,47) | (47.584,13)
Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e impostos) 203.245,97 183.445,25
Juros e rendimentos similares obtidos 964,52 1.952,37
Juros e gastos similares suportados (5.538,67) -
R It t i
esultados antes de impostos 198.671,82 185.397,62
Imposto sobre o rendimento do periodo - -
Resultado liquido do periodo 198.671,82 185.397,62

CINFAES,31 de Dezembro 2014

O TECNICO OFICIAL DE CONTAS

A MESA ADMINISTRATIVA
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SANTA CASA DA MISERICORDIA DE CINFAES
DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA

PERIODO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2014 Unidade M onetaria: Euros
PERIODOS
R
UBRICAS Notas 2014 2013
ionais - mé ir
Recebimentos de clientes e utentes 531.565,32 391.791,75

Pagamentos de subsidios
Pagamentos de apoios
Pagamentos de bolsas

Pagamento a fornecedores (858.851,52)| (779.307,86)
Pagamentos ao pessoal (534.091,41)| (361.453,23)
Caixa gerada pelas operagbes (861.377,61) (748.969,34)

Pagamento/recebimento do imposto sobre o rendimento (54.054,66) (26.944,31)
Outros recebimentos/pagamentos 891.044,87 598.439,01
Fluxos de caixa das actividades operacionais (1) (24.387,40)| (177.474,64)

| i ivi
Pagamentos respeitantes a:
Ativos fixos tangiveis
Ativos intangiveis
Investimentos financeiros (1.250,00)
Outros Ativos
Recebimentos provenientes de:
Ativos fixos tangiveis (423,00)
Ativos intangiveis
Investimentos financeiros
QOutros Ativos

Subsidios ao investimento 75.000,00 257.007,46
Juros e rendimentos similares 964,52 1.952,37
Dividendos

Fluxos de caixa das actividade de investimento (2) 74.714,52 258.536,83

El o caiiad ividade ds fi -
Recebimentos provenientes de:

Financiamentos obtidos

Realizagdes de fundos

Cobertura de prejuizos

Doacdes 5.588,20 3.660,00
Outras operacbes de financiamento 13.152,34 5.077,98
Pagamentos respeitantes a:
Financiamentos obtidos
Juros e gastos similares (3.422,84)
Dividendos

Redugdes do fundo

Outras operacdes de financiamento

Fluxos de caixa das actividade de financiamento (3) 15.317,70 8.737,98
Variagao de caixa e seus equivalentes (1+2+3) 65.644,82 89.800,17
Efeito das diferengas de cdmbio
Caixa e seus equivalentes no inicio do periodo 553.085,23 463.285,06
Caixa e seus equivalentes no fim do periodo 618.730,05 553.085,23

CINFAES, 31 de Dezembro 2014

O TECNICO OFICIAL DE CONTAS ) A MESA ADMIN|§TRATIVA
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SANTA CASA DA MISERICORDIA DE CINFAES TSR - Contabilidade ESNL

Demonstracao dos Resultados por Funcbes

Valéncia: Todas || Do Mé&s: Janeiro || Ao Més: Regularizacdes

Periodo findo em 31 de Dezembro de 2014
UNIDADE MONETARIA {1}

PERIODOS
RUBRICAS | nNoTas 2014 2013 Variénca

Vendas e servigos prestados 965 .983,31 461 .858,89 110.02%
Custo das vendas e dos servicos prestados ‘ -900 .319,24 -609 806,96 <47.584%
Resultado bruto | 69.664,07 -147 947,57 147.05%
Qutros Rendimentos _ 713 .549,73 58¢ .886.53‘ 18.35%
Gastos de distribuicio 5 1,00| 0,00 &.50%
Gastos administrativos -576 .682,46 | -213 .987,31| -16%.48%
Gastos deinvestigacdo e desenvolvimento 8,00" 0,00 ©.00%
Outros gastos ‘ -2.320,85, -52 544,02 95.58%

: Resultado operacional (antes de gastos de finanu:amentoe: 204 210 "9‘ 185 397 63; 10,15%

\ ampostos) l : |

‘Gastos de financiamento , ; -5.538,67 0,00 0.20%

| Resultados antesde impostos 198 671,82 185 397,63 7.16%
Imposto sobre o rendimento do periodo ) ‘ £,00| ﬂ,ﬂ{]' £.00%

i Resultado liquido do periodo 198 .671,82 185.397,63 7.16% |
{1} - Euro

TSR - Sistemas de Informacdo, Lda. 1/1 quarta-feira, 31 de dezembro de 2014

Licenciado a SANTA CASA DA MISERICORDIA DE CINFAES

EN C’r\ {t_&l .

Vi bt Vv /t/ 4?///250%%@5

30



